N.° 143
— 27-07-2026

MUNICIPIO DE PONTA DELGADA
Aviso (extrato) n.° 18634/2026/2

Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na moda-
lidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira
e categoria de técnico de sistemas e tecnologias de informagao — Divisao de Sistemas de
Informacao e Modernizagao Administrativa.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho modalidade de contrato
de trabalho em fungoes publicas por tempo Indeterminado na carreira e categoria de Técnico
de sistemas e tecnologias de informagao — Divisao de Sistemas de Informacao e Modernizagao
Administrativa.

Faz-se publico que, nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, e do artigo 11.°
da Portarian.® 233/2022, de 9 de setembro, por Despacho da Sr.2 Vereadora com competéncias delega-
das na gestao de Recursos Humanos da Camara Municipal de Ponta Delgada, datado de 29 de maio de
2026, encontra-se aberto, pelo prazo de dez (10) dia Uteis, a contar da data de publicagao do presente
extrato no Didrio da Republica, procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto
de trabalho, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para:

1 — Carreira/Categoria: Técnico de sistemas e tecnologias de informacao.

2 — Caracterizagao de fungoes: De acordo com o previsto no anexo Il referido no artigo 10.° do
Decreto-Lei n. 88/2023, de 10 de outubro e respetiva caracterizagdo no Mapa de Pessoal aprovado:
Fungoes de natureza essencialmente executiva, de aplicagao de boas praticas, métodos e processos, com
base em orientacgoes e instrugoes estabelecidas, de grau médio de complexidade, na area de sistemas
e tecnologias de informacao. Participagao em projetos de desenvolvimento, implementacgao ou evolugao
de sistemas e tecnologias de informacgao. Apoio a execugao de atividades de gestao, administragao,
monitorizagao, manutencgao, formagao e apoio a utilizagao de sistemas e tecnologias de informacgao,
garantindo o seu bom funcionamento e a seguranga da informacgao tratada e armazenada por estes.

3 — Forma e prazo de apresentagao candidaturas: As candidaturas deverao ser submetidas
através da plataforma WireRecruit disponivel no link CM Ponta Delgada/Processos de Recrutamento
Ativos (https://www.cm-pontadelgada.pt/), no prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicagao
do aviso publicado por extrato na 2.2 série do Didrio da Republica e do aviso publicado na Bolsa de
Emprego Publico (BEP).

14 de julho de 2026. — O Presidente da Camara, Pedro do Nascimento Cabral.
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