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MUNICIPIO DE PONTA DELGADA
Aviso (extrato) n.° 12665/2025/2

Sumadrio: Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de cinco postos de tra-
balho na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
na carreira e categoria de assistente operacional.

Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de 5 postos de trabalho
modalidade de contrato de trabalho em fung¢oes publicas
por tempo Indeterminado na carreira e categoria de Assistente Operacional

Faz-se publico que, nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, e do artigo 11.° da
Portarian.® 233/2022, de 9 de setembro, por Despacho da Sr2 Vereadora com competéncias delegadas
na gestao de Recursos Humanos da Camara Municipal de Ponta Delgada, datado de 17 de margo de
2025, encontra-se aberto, pelo prazo de dez (10) dia Uteis, a contar da data de publicagao do presente
extrato no Didrio da Republica, procedimento concursal comum para preenchimento de 5 (cinco) postos
de trabalho, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para:

1 — Carreira/Categoria:

a) Ref.2 A — 2 postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional — area de recru-
tamento — Departamento de Gestao Ambiental — Eletromecanico

b) Ref.2 B — 2 postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional — area de recru-
tamento — Departamento de Gestao Ambiental — Serralheiro Mecanico

c) Ref.2 B — 1 posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional — area de recru-
tamento — Departamento de Gestao Ambiental — Bate-Chapa/Pintor

2 — Caracterizacao de fungoes: Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execugao
de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo
comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizagao, procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos mesmos.

No ambito funcional incluem-se, nomeadamente:

Ref.2 A — Montar, instalar, manter e reparar equipamentos e componentes eletromecanicos;
Testar e solucionar problemas em sistemas e componentes elétricos Instalar e manter fiagao elétrica,
equipamentos e luminarias; Ler e interpretar diagramas e esquemas técnicos; Realizar manutengao
preventiva em equipamentos e componentes; Fornecer suporte técnico na instalagao, manutengao
e reparo de sistemas eletromecanicos.

Ref.2 B — Fabricar, reparar, conservar, montar e ajustar pecas e componentes de maquinas e outros
equipamentos, utilizando técnicas e meios manuais e/ou mecanizados adequados; Fabricar constru-
¢oOes soldadas e estruturais de serralharia; Ler e interpretar desenhos e outras especificagdes técnicas
da peca a fabricar; Efetuar verificagdes utilizando instrumentos de medida; Montar as pecas e ensaiar
o conjunto, quando acabado.

Ref.2 C — Reparar a nivel de chapa de automdveis; Apoiar a equipa de bate chapa; Montar e reparar
pecas da carrogaria ou de outras partes dos veiculos automoveis; Ler e interpretar desenhos e outras
especificagoes técnicas; Medir, tragar e marcar referéncias no material; Aquecer previamente a chapa
para dar ou devolver a forma requerida; Ajustar, para montagem, as chapas trabalhadas.

3 — Forma e prazo de apresentagao candidaturas: As candidaturas deverao ser submetidas através
da plataforma WireRecruit disponivel no link CM Ponta Delgada/Processos de Recrutamento Ativos
(cm-pontadelgada.pt), no prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicagao do aviso publicado
por extrato na 2.2 série do Didrio da Republica e do aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

8 de maio de 2025. — O Presidente da Camara, Pedro do Nascimento Cabral.
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